CHANCEN FUR JUNGE TALENTE: IC
EUER KARRIERESTART IN IMMOBILIEN GRUPPE
DER IMMOBILIENBRANCHE

PROPERTY MANAGEMENT | ASSET MANAGEMENT | PROJEKTSTEUERUNG | CENTER MANAGEMENT | VERMIETUNG | INVESTMENT



Wir sind einer der groBten Full-Service-Dienstleis-
ter fiir gewerbliche Immobilien in Deutschland und
arbeiten seit tiber 35 Jahren mit nationalen und
internationalen Investoren zusammen.

Wir bieten ein vollumfingliches Leistungsspektrum
aus Property Management, Asset Management,
Projektsteuerung, Center Management, Vermietung
und Investment.

Mit acht Niederlassungen sind wir an den TOP-Im-
mobilienstandorten in Deutschland vertreten.

Wir betreuen mehr als 23 Mrd. Euro Assets under

Management.

Zu unseren Kunden zdhlen nationale wie inter-
nationale institutionelle Investoren, Immobilien-
fonds, Versicherungskonzerne, Pensionskassen,
Stiftungen, Family Offices u.a.

Unser leistungsstarkes SAP-System ist ein
wesentlicher Baustein fiir unsere qualitativ
hochwertigen Dienstleistungen - dariiber hinaus
verfligen wir tiber langjahrige Erfahrung mit
anderen nationalen und internationalen
IT-Systemen wie YARDI, MRI, iMS, iX-HAUS,
Doku-Ware u.a.

Wir verfiigen Uber ein zertifiziertes Qualitats-

managementsystem nach DIN EN ISO 9001:2015.

HERZLICH WILLKOMMEN BEI DER IC IMMOBILIEN GRUPPE

Unser wertvollstes Asset ist unser Personal. Unseren Erfolg verdanken wir den
Erfahrungen, den Kompetenzen und dem hohen Engagement unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Wir suchen Talente wie EUCH, motivierte und qualifizierte junge Nachwuchskréfte
mit frischen Ideen, Lust und Neugier etwas Neues zu lernen, dem Mut sich

einzubringen und gemeinsam mit unserer Unternehmensgruppe zu wachsen.

Wir bieten euch vielfaltige, interessante und auf eure aktuelle Lebensplanung
zugeschnittene Mdglichkeiten des Berufseinstiegs: Ihr kénnt ein Praktikum oder
eine Ausbildung bei uns absolvieren, als Werkstudent neben dem Studium erste
Berufserfahrungen in der Immobilienbranche sammeln und als Trainee oder Junior
direkt bei uns einsteigen.

Wir haben klare Unternehmenswerte: Fairness, Vertrauen und Respekt sind die
Grundpfeiler unserer Zusammenarbeit. Okologisches Bewusstsein, soziale Ver-

antwortung und verantwortungsvolle Fiihrung pragen unsere Unternehmenskultur.

Wir leben Diversity: Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit tiber 25 Nationa-

litdten bilden einen bunten Mix verschiedener Kulturen und Weltanschauungen.



Property Management
Lokale Betreuung sowie professionelle
Steuerung und Uberwachung: Damit

sichern wir lhnen und lhren Immobilien
schnelle und l6sungsorientierte
Entscheidungen.

Asset Management
Wir bieten strategische L6sungen rund
um den gesamten Lebenszyklus Ihrer
Immobilien und haben dabei besonders

Investment

Professionalitat und ein
breites Fachwissen sind die
entscheidenden Schliisselfaktoren
fiir ein erfolgreiches Immobilien-
investment. Dafiir greifen wir auf
das Know-how unserer bundesweit

aktiven Mitarbeiter zuriick, die §
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Als Projektsteuerer begleiten

Vi . / \\ wir fiir Sie Revitalisierungs-
ermietung und UmbaumaBnahmen,
Ob Leerstandsabbau, Expansion, Mietflichenausbauten u.a.

Mietvertragsverlangerung, Erstellen
von Vermietungskonzepten - wir stehen
lhnen und Ihren Mietern mit unserem
bundesweit aktiven Team bei allen

Fragen zur Seite.

Center Management
Durch unsere bundesweit
aktiven Centermanagement- und
Vermietungsaktivitaten stellen wir
Ihre Einzelhandelsimmobilien
optimal auf.
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IC IMMOBILIEN GRUPPE

UNSERE GESCHAFTSBEREICHE

Property Management
- kaufmannisch

- technisch

- buchhalterisch
Asset Management
Projektsteuerung
Center Management
Vermietung

Investment




DZENETA MEMIC

Consultant Sustainability Management,
Frankfurt a.M.

Bachelor of Science Wirtschaftsingenieurwesen /

Immobilien

Werdegang bei der IC Immobilien Gruppe:

e Einstieg als Werkstudentin im Technischen
Prozessmanagement im Dezember 2020

® Junior Sustainability Managerin im Oktober
2022

® Consultant Sustainability Management im
Januar 2023

Was mir besonders gefillt..., dass der Umgang mit
Kolleg*innen und Vorgesetzen immer auf Augen-
hohe stattfindet, sodass eine groBe Wertschiatzung
und Akzeptanz im Unternehmen besteht.

Zudem wurde mir die Mdglichkeit geboten, mein
Werdegang tiber die Werkstudententatigkeit hinaus
weiter fortzufiihren und in vielen spannenden The-
men im Bereich der Nachhaltigkeit mitzuwirken und

eigenverantwortlich zu arbeiten.

WAS UNSERE YOUNG PROFESSIONALS UBER UNS SAGEN

TIM MEYER
Technischer Property Manager, Stuttgart
Master of Science

Werdegang bei der IC Immobilien Gruppe:

¢ Einstieg als Werkstudent Technisches Property
Management im Oktober oder November 2020

e Junior Technischer Property Manager im Oktober
2021

¢ Technischer Property Manager im Januar 2022

Was mir besonders gefillt..., dass ich sehr schnell
die Moglichkeit eigenverantwortlich zu arbeiten be-
kam und mich somit stets weiterentwickeln konnte.
Ebenfalls geféllt mir der kollegiale Zusammenhalt
und die flachen Hierarchien, wodurch ein sehr ange-
nehmes Arbeitsumfeld herrscht.

Zudem finde ich flexible Arbeitszeiten, die Moglich-
keit mobil zu Arbeiten und die Option mit EGYM
Wellpass tausende Fitnesseinrichtungen zu nutzen

einfach spitze.

PATRICK ROMPA
Technischer Property Manager, Frankfurt

Bachelor of Engineering

Werdegang bei der IC Immobilien Gruppe:

¢ Einstieg als Werkstudent Technisches Property
Management im Marz 2018

® Junior Technischer Property Manager im
Februar 2019

¢ Technischer Property Manager im April 2020

Was mir besonders gefillt..., dass ich bereits in
meiner Junior Position einen eigenen Verantwor-
tungsbereich hatte und mich in meiner Rolle stetig
weiter entwickeln kann. Dariiber hinaus flexible
Arbeitszeiten, Riicksicht und Forderung von Wei-
terbildungen (z.B. Master Studium), kurze Schnitt-
stellen im Unternehmen mit daraus resultierenden
schnellen Entscheidungen und Menschlichkeit in

allen Bereichen - auch bei der Geschaftsfiihrung.

KEVIN WEBER
Vermieter, Frankfurt

Bachelor of Engineering

Werdegang bei der IC Immobilien Gruppe:

¢ Einstieg als Werkstudent in der Vermietung im
Juli 2022

* Vermieter seit April 2023

Was mir besonders gefillt... ist der offene Um-
gang, die hohe Professionalitdt sowie die kurzen
Entscheidungs- und Kommunikationswege im
Team.

Besonders schatze ich die Moglichkeit, friih Ver-
antwortung ibernehmen zu kdnnen sowie eigen-
stdndig in meinem Bereich zu arbeiten. Das bringt
mich stets fachlich und personlich weiter.



FURE EINSTIEGSMOGLICHKEITEN BEI UNS

Wir beraten euch zu allen Fragen rund um Beruf und Karriere, zeigen
euch magliche Perspektiven innerhalb unserer Unternehmensgruppe
auf und unterstiitzen euch bei der Verwirklichung eurer Ziele.

Wir organisieren den reibungslosen Ablauf eurer Ausbildungs-,
Praktikums- oder Werkstudentenzeit oder eures Trainee-Programms
und unterstlitzen euch bei organisatorischen Themen zur Vorbereitung
und/oder wahrend eurer Tatigkeit fir unsere Unternehmensgruppe.
Wir planen gemeinsam mit euch eure weitere berufliche Entwicklung
und organisieren entsprechende WeiterbildungsmaBnahmen.

Wir helfen euch bei der Eingewdhnung und Vernetzung mit euren
Kolleginnen und Kollegen.

Wir sind fiir euch da! Wir horen zu und helfen euch eventuelle

Probleme zu l6sen.

AUSBILDUNG

Wir organisieren den praktischen

Teil eurer Ausbildung als:

e Kauffrau/-mann fiir
Biiromanagement

e |mmobilienkauffrau/-mann

Dabei vermitteln wir euch das

Praxiswissen zur Erreichung eurer

Ausbildungsziele.

PRAKTIKUM
Im Rahmen eines Praktikums
konnt ihr erste Einblicke in die

Immobilienbranche erhalten.

Wir finden den passenden Ge-
schaftsbereich fir eure Praktikums-
aufgaben und Interessen, um euch

eine erste Orientierung zu geben.

WERKSTUDENT

Als Werkstudent konnt ihr erste Berufserfahrun-
gen in der Immobilienbranche sammeln, eure
Studieninhalte vertiefen und gleichzeitig Geld

verdienen.

DUALES STUDIUM
Als dualer Student begleiten wir euch fachlich

durch die Praxisphasen eures Studiums.

TRAINEE

In unserem 18-monatigen Trainee-Programm,
betreut durch einen fachlichen Mentor, gewdhren
wir euch einen detaillierten Einblick in alle Ge-

schaftsbereiche unserer Unternehmensgruppe.

Zugeschnitten auf eure Studienziele und person-
lichen Interessen bereiten wir euch so auf eure

kiinftigen Fach- und Fiihrungsaufgaben vor.

YOUNG PROFESSIONALS

Nach Abschluss eurer Berufsausbildung oder
eures Studiums konnt ihr als Junior direkt bei
uns einsteigen. Wir bieten euch den Rahmen mit
erfahrenen Kollegen in neue, interessante Auf-
gabengebiete hineinzuwachsen und euch stetig

weiterzuentwickeln.

Wir decken als Full-Service-Dienstleister alle
Dimensionen rund um das Management von
Immobilien ab und konnen euch damit ein sehr
breit gefachertes Tatigkeitsspektrum bieten.
Ihr kénnt bei uns einsteigen z.B. als (m/w/d):
® Junior Kaufménnischer Property Manager
® Junior Technischer Property Manager

® Junior Projektmanager

e Junior Fonds- und/oder Asset Manager

e Junior Acquisition & Transaction Manager
® Junior Vermieter

e Junior Haupt- und/oder Objektbuchhalter



WIR FREUEN UNS AUF EURE BEWERBUNG UNSERE MITGLIEDSCHAFTEN

Fiir uns seid ihr Nachwuchskréfte ein wichtiger Bestandteil unserer Teams und mitverantwortlich fiir den Erfolg

unserer Unternehmensgruppe. Gemeinsam mit euch mdchten wir Ideen entwickeln und in die Realitdt umsetzen.
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Die Immobilienwirtschaft

I I MEMBER OF
GERMAN COUNCIL OF
SHOPPING PLACES

Haben wir euch neugierig gemacht? Dann freuen wir uns darauf, gemeinsam euren nachsten Karriereschritt zu planen.
Euer Kontakt fiir Fragen, Anregungen und Bewerbungen:

Mitglied im

+ICG

Institut fiir Corporate Governance
in der deutschen Immobilienwirtschaft®

A\ = 0 ECORE
® Hamburg | SG-Circle of Beal Estate

IC IMMOBILIEN GRUPPE

Hanauer LandstraBe 293
60314 Frankfurt

Sviatlana Kirpliuk
Head of HR Administration

Telefon: +49 69 9999167-930
Fax: +49 69 9999167-801
E-Mail:  karriere@ic-group.de
Internet: www.ic-group.de XING’ in}

UNSER QUALITATS-

MANAGEMENT-ZERTIFIKAT




IC IMMOBILIEN GRUPPE

www.ic-group.de
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